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Bienvenue 
aux nouveaux entrants



Membres permanents
• Nikos ANGELOPOULOS (CR), syntaxe, bureau 234 
• Lena BAUNAZ (MC), syntaxe, bureau 234
• Minerva ROJAS (MC), FLE, salle 201

Professeures invitées
• Dalila AYOUN, University of Arizona
• Sophie BABAULT, en délégation CNRS (MC, U. Lille)

ATER
• Joséphine VAUTHIER, linguistique ancienne
• Raphaël DOMANGE, linguistique anglaise

Service technique
• Denis PAILLER, ASR (bureau 205)



Postdoctorant.e.s

• Jonny SERFATY - Excellence Fellowships for Young Researchers – IDEX (Amanda)
• Enrico CASTRO - Fond National Suisse (Diego)

Doctorant.e.s

• Farah BEN MIMOUN (Lucile et Marie-Noële)

• Furkan DIKMEN (Friederike)
• Fiammetta DI PASQUALE (Diana et Diego)

• Rania HARID (Shona)

• Samantha HURTADO WOENCKHAUS (Fabien et A. Guida)

• Giulio MASSARI (Fanny et Raphaël)
• Kristin THOMSEN (Fanny et A. Gros)

• Marjorie TOSAN (Marie-Albane et Véronique Ma.)

• Camille-Ninon URGON (Diana et Tobias)



Bilan financier 2023 
Dotation 2024



Bilan financier des dotations 2023
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Attention! 
Dotation CNRS 2023 = 36 000 €
Ici ajoutés 30 000 € du contrat 
VIGRAM de Diego



Bilan financier des dotations 2023
Code Origine Libellé Notifié* Disponible dépensé
SE CNRS SUBVENTION D'ETAT CNRS 36 000,00
CONTRAT VIGram 30 000,00
Autres financements CNRS (Corli, etc.) 4 000,00 929,26 69 070,74
MG0787 (SE UniCA) Mandat de gestion UNS 61 793,62 14 897,61 46 896,01
AGDGD (ressources labo) AGDG TOUTES DEPENSES 91 962,82 52 741,26 39 221,56
RP BANAL RESSOURCES PROPRES BANALISEES 139 798,58 104 358,22 35 440,36

AGDI ** (ANR, Europe…) RP A JUSTIFIER 552 271,42 392 054,87 160 216,55
* = avec report des années précedentes pour AGDG et RPB
**= montant total des projets 2023

Le salaire prévu pour le CDD de Denis n’est pas comptabilisé sur les montants des RPB affichés. Le 
montant réel disponible est en fait de 55 000€ et reporté en 2024



Bilan financier des missions équipes BCL 2023 : 49035,49€

9 455,63; 19%

8 035,36; 16%

16 126,15; 33%

5 667,62; 12%

9 750,73; 20%

Acquisition Apprentissage et
Adaptation Budget équipe

LANGAGE ET COGNITION
budget équipe

DIALECTO. & LING.FORMELLE
budget équipe

PRAGMATIQUE budget
équipe

LOGOMETRIE budget équipe



Bilan financier des dépenses BCL 2023



Dotation 2024

•UniCA : 67 100€ dont 10 000 € de Welcome Package 
pour les nouveaux MCF (+ 5 000€ environ)
•CNRS: 40 000€ (+ 4 000€)
•Ressources propres banalisées (RPB): 55 000€
•AGDG (gestion des contrats): 52 000€



Présentation et vote 
de la proposition de texte 

pour le conseil d’unité



Composition du conseil: 10 membres, titulaires ou suppléants

- 2 membres de droit, titulaires : DU + DUA

- 6 binômes élus composés chacun d’un-e titulaire et d’un-e suppléant-e : 
o 4 binômes du collège A1, 
o 1 binôme du collège A2 (doctorants, post-doctorants et ATER), 
o 1 binôme du collège B (IT et BIATSS)

- 2 binômes nommés parmi les membres titulaires du laboratoire



Composition du conseil: 10 membres, titulaires ou suppléants

• Présents et votants au conseil de l’unité : 
• 1 DU, 1 DUA
• 6 élu-e-s
• 2 nommé-e-s

• Conseil à 10 personnes

(réponse DR20 diapo suivante)



Retour de la DR20 sur la composition proposée
La proposition de constitution du CDL de BCL qui comprend 18 membres (10 membres titulaires et 8 
membres suppléants) répartis :
• Membres de droit : 2 (DU, DUA)
• Membres élus : 12, 6 titulaires et 6 suppléants
• collège A1 : 8 (4 titulaires et 4 suppléants)
• collège A2 : 2 (1 titulaire et 1 suppléant)
• collègue A3 : 2 (1 titulaire et 1 suppléant)
• Membres nommés : 4 (2 titulaires et 2 suppléants)
permet d'assurer un rapport d’équilibre entre les différentes catégories de membres de cette instance et 
n’appelle pas d’observations de la délégation.
Afin de sécuriser de manière maximale la nomination et l’élection des suppléants au plan juridique, nous 
recommandons toutefois, sur le fondement du dernier alinéa de l’article 7 de la décision n° 920368SOSI du 
28 octobre 1992 modifiée[1], d’arrêter dans le règlement intérieur de l’unité qu’il est désigné un suppléant 
pour chacun des membres élus ou nommés du CDL, que les suppléants disposent des mêmes droits et 
responsabilités que les membres titulaires et qu’ils sont élus ou nommés dans les mêmes conditions que les 
titulaires.
[1] Décision n° 920368SOSI du 28 octobre 1992 modifiée relative à la constitution, la composition, la compétence et au fonctionnement des conseils de 
laboratoire des unités et des fédérations de recherche du CNRS.



Rappel 

•Pensez, s’il vous plaît :
• à mettre à jour vos pages web personnelles
• À télécharger régulièrement vos publications dans HAL



Questions diverses : Qui fait quoi au sein du labo ?
- Irina Kor Chahine : relais QVT pour le labo

 - Laurent Vanni : représentant Hygiène et sécurité
 - Morgane Ftaïta : cycle BCL
 - Odile Deangeli et Nicolas Bertrand : communication
 - Odile Deangeli et Mar Cordero Rull : représentantes auprès du Comité d’usagers de SJA 3
 - Guylaine Brun Trigaud : Correspondante Formation
 - Nicolas Trapateau : bibliothèque
 - Raphaël Fargier: correspondant Science et Société
 - Service Gestion:

• Céline Coste, Responsable Administrative
• Odile Deangeli, Gestionnaire

 - Service Informatique:
• Pierre-Aurélien Georges: responsable du service informatique  
• Pierre-Aurélien pour Dialecto, Laurent pour Logo et Pragmatique, Elisa pour L&C et AAA
• Denis Pailler : ASR



Questions diverses : Qui fait quoi ?
• Autres responsabilités :
 - Correspondant ILFO : Céline Poudat

 - Correspondant HRS4R : https://univ-cotedazur.fr/recherche-innovation/services-aux-
chercheurs/labellisation-hrs4r  Clémentine Raffy

https://univ-cotedazur.fr/recherche-innovation/services-aux-chercheurs/labellisation-hrs4r
https://univ-cotedazur.fr/recherche-innovation/services-aux-chercheurs/labellisation-hrs4r


Questions diverses 
• Nouveauté: réservation des salles depuis l’agenda partagé de BCL (voir 

mail Diego)
• Proposition de réorganiser une journée des doctorants, en plus de la 

journée d’accueil des nouveaux inscrits
• Demandes de mission: fil de l’eau possible pour minimiser les coûts

 



Avant le goûter,  
Nous remercions Fanny 
et Richard pour leur 
direction lors du 
précédent contrat!


